
Metodología Juntos Sí Podemos 
Plan de implementación  2007 

América del Sur 
 
Actividades pendientes para la implementación de la Metodología JSP. A continuación  se 
detallan los pasos a desarrollar para las SN que deseen implementar la metodología Juntos Si 
Podemos. 
 

1- Ejecución de Taller Juntos Si Podemos América Del Sur √ 
 

2- Elaboración de un informe sobre el taller JSP a su Sociedad Nacional √ 
 

3- Envío de Recomendaciones ( vía correo electrónico)  a cada participante para  
definir si  e Facilitador Nacional  o Facilitador  - Responsable de envío Sra. Glenys 
González  IR y DR  √ 

 
4- Envío de una carta dirigida al área de salud de la Delegación Regional de Lima, 

aceptando la metodología JSP. (en ejecución) 
 

5- Inicio de réplicas y validación de Manuales en las Sociedades Nacionales. Se 
entrenará a un aproximado de 15 pares dentro de cada SN – a nivel de facilitador y 

puesto mínimo por cuenta de SN) capacitador de pares. (presu
poyo Técnico  IR – DR) (A

 
 Recomendaciones de modificaciones en los ma6- nuales de acuerdo a la cultura de 

cada país y envío de los mismos a la DR y IR  

7- 

Guías). (Presupuesto  SN  y  área de Salud  de la DR, otros cooperantes, si hubiera) 
 

8- Envío de respuesta de la Delegación regional  a las SN, envío de finanaciación  
 

 royectos e inserción del 

troalimentación (Apoyo IR – DR) 

 
Se recomienda  que pa d, junto con 

el área de juventu ción con el  área de comunicación. 
 

Atentam

Área de Salud 
Delegación Regional de Salud 

 
Elaboración  y envío de propuestas de implementación Juntos Si Podemos 
(propuesta para 6 meses, estructura y presupuesto que incluyan impresión de 

9- Reunión de planificación metodológica para ejecución de p
componente de monitoreo y evaluación (Apoyo IR – DR) 

 
10- Implementación y ejecución de la metodología por parte de las SN. 

 
11- Seguimiento, evaluaciones periódicas y re

 
12- Reunión anual de JSP  América del Sur. 

ra el éxito de las actividades se trabaje desde el área de salu
d y en coordina

ente, 
 


