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1. Introduccién

El Fondo Globa para € SIDA, la TB y la Mdaria (FGSTM) tiene como arquitectura diversas
estructuras de gobierno y gestion, las principales internacionalmente son:

Lajunta de Gobierno (se reline dos veces a afio y entre reuniones funciona a través de comisiones), la
Secretaria, €l Panel Técnico Revisor y el Foro de asociacion (se reline cada dos afios).

Desde su creacion la Junta de gobierno cuenta con participacion activa de la sociedad civil y las
comunidades directamente af ectadas a través de tres sillas (lugares) en la juntay sus delegaciones de
hasta 10 miembros. Estos lugares son para: 1) ONGs de paises en vias de desarrollo, 2) ONGs de
paises desarrollados y 3) Comunidades viviendo con VIH/SIDA, TB vy afectadas por la Mdaria
(Comunidades).

Recientemente la delegacion de las comunidades renovo, al igud que otras, algunos de sus miembros.
Hasta esta reunion al frente de la delegacion se encontraba Anandi Y uvarg de India como miembro
titular dela Junta. La composicion de la del egacion actuamente es:

Francoise Ndayishimiye de Burundi (Miembro Titular de la Junta)
Javier Hourcade Bellocq de Argentina (Miembro Suplente de la Junta)
Francoise Welter de Holanda (Punto Focal Interino)

Case Gordon de USA

Bertrand Kampoer de Cameriin

Louis Da Gama de Reino Unido

Shaun Mellors de Sudéfrica

Sveta Moroz de Ucrania

Ezio Tavora Santos Filho de Brasil

Los miembros de la delegacion participan de la reunion de la junta, colaborando por un lapso de dos
anos y son seleccionados en un proceso amplio y transparente como producto de nominaciones de
organizaciones y redes de base comunitaria. En la actualidad, la delegacion esta compuesta por
personas directamente afectadas por las tres enfermedades con experiencia en el terreno de
VIH/SIDA, la TB y la Malaria de cad todas las regiones y varios paises en vias de desarrollo.
También se esta conformando un grupo de apoyo técnico de la delegacion y unared de puntos focales
nacionales.



Para mayor informacion sobre algunos de estos temas dirigirse a cualquier miembro de la delegacion.

La agenda de la reunion de la Junta incluy6 varios temas, sin embargo la delegacion decidio que los
que aqui se informan en detalle son los prioritarios para nuestra comunidad. Existe también un listade
temas claves sobre los que se puede solicitar mayor informacion.

2. Sexta Ronda

Uno De los puntos prioritarios de la agenda, fue la decision del lanzamiento inmediato de la sexta
ronda de financiamiento, existia sin embargo preocupacion y reserva de algunos miembros de la junta
sobre las posibilidades reales de financiamiento de esta ronda. La politica del FGSTM especifica que
para firmar una subvencién con un pais beneficiario debe existir los recursos en el banco paralos dos
primeros afios, por 1o que también debe existir la seguridad de la disponibilidad de un porcentgje
importante de recursos a momento de anunciar unaronda. Como parte de las recomendaciones de los
comités se modifico la “politica comprensiva de fondos’ que permitio liberar US 400 millones para
estaronda.

Existio un arduo trabajo de dialogo afin de que la propuesta tuviera respaldo ala hora de su votacion
y segun el reconocimiento publico de algunos de los paises donantes “las delegaciones de las ONGs y
las Comunidades fueron claves para convencer a los miembros de la Junta’. Cabe sefidar que faltan
recursos necesarios para poder responder a las necesidades de la sexta ronda, sin embargo para
muchos de nosotros la mejor politica de movilizacion de recursos es tener la presion y el compromiso
de la existencia de una proxima ronda. Fue asi entonces que €l jueves 27 se aprobd por mayoria el
lanzamiento inmediato de sexta ronda, como ya es de publico conocimiento.

3. CriteriosdeElegibilidad

El Comité de Portafolio de la Junta desarroll6 una serie de recomendaciones, una de ellas, en relacion
con revisar los criterios de elegibilidad de los paises beneficiarios. En particular para aquellos paises
clasificados por e Banco Mundiad como paises de ingresos medianogaltos y segin esta
recomendacion presentada, podrian volver a ser elegibles paises que son considerados: 1) Pequefias
economias de Idas exceptuados de los criterios de préstamo por la Asociacion Internacional del
Desarrollo IDA (entre los que se beneficiarian varios paises en el Caribe) y 2) Aquellos paises de
ingresos medianos/dltos cuya prevalencia del VIH sea mayor al cinco por ciento en alguna de las
poblaciones mas vulnerables y que esto esté demostrado con evidencias validadas por OMS y
ONUSIDA.

Esta propuesta carecié del apoyo de muchos miembros de la junta, en especial muchos paises
donantes y algunos receptores que consderan que el FGSTM debe concentrar su inversion solo en los
paises mas pobres. Fue presentada en la mesa de discusion por la delegacion LAC y apoyada por las
ONGs y las comunidades. Pero quienes la presentaron desistieron de pasarla a votacion pues de ser
votada negativamente podria complicar las posibilidades futuras de su tratamiento en la Junta. El
Comité se comprometio a volver en la proxima reunion con una propuesta fortalecida. Las
comunidades apoyarén el proceso desde ésta hasta la proxima reunion, de formata que los criterios
de de degibilidad del FGSTM incluyan no sblo a los paises con epidemias generalizadas s no
también a aquellos paises donde existen epidemias concentradas en usuarios de drogas endovenosas,
HSH, trabgadoras sexuales entre otras.

4. Nuevasguias

El mismo comité presentd las nuevas guias, que basicamente son una version mejorada de las
anteriores, basadas en retroaimentaciones del Panel Técnico Revisor, € grupo de referencia técnica
de evaluacion y de socios técnicos como ONUSIDA y OMS, estas fueron aprobadas y entraran en
vigenciaa partir de la sextaronda.



Algunos de los cambios que consideramos importante resaltar son la integracion del componente de
fortalecimiento de los sistemas de salud, que antes se solicitaban por separado y ahora debe integrase
a uno de los componentes de dguna de las tres enfermedades. También la claradistincion en las guias
entre los criterios de eegibilidad técnica, por gemplo nivel de ingresos del pais solicitante y los
criterios de degibilidad de gobierno, por gemplo composicion de los Mecanismos Coordinadores de
Pais. La secretaria publicara en breve las nuevas guias.

5. Continuidad delos servicios

Previamente, existia una politica en el FGSTM sobre la continuacién de los servicios temporalmente
por dos afos de | os tratamientos antirretrovirales en caso de que una subvencion fuera suspendida o su
periodo de gecucion concluyera. EI Comité de Politicas y Estratégicas de la Junta, presentd una
propuesta para que esta politica se hiciera extensiva a otros tratamientos temporarios como €l de la
Tuberculosis. Esta propuesta fue aprobada.

El Comité también presentdé exitosamente propuestas para la compra centralizada voluntaria de
insumos, incluyendo los medicamentos, como asi también, el inicio de las actividades de evaluacion
de los receptores principales del Fondo por los agentes fiscales locales del Fondo en el lapso en que €
Panel Técnico recomienda una propuesta y la junta la aprueba, logrando acelerar procesos y ahorrar
tiempos del orden delos 4 a6 meses en € inicio de una subvencion.

6. Tuberculosis

La Junta analiz6 @ acuerdo con e Comité de la Luz Verde (GLC) reconociendo los logros en
aumentar el acceso atratamiento de calidad parala TB multi-resistente a las drogas (MDR) y autorizd
a la Secretaria para candizar los fondos para evitar una potencial caida de los recursos de este
esencial programa. Las comunidades aprovecharon la oportunidad de que la discusion se centr6 en el
temade la TB pararecordarle a la Secretaria del fondo que continué incidiendo para que en el Grupo
de Trabao sobre TB creado por un acuerdo entre & programa Alto alaTB y el FGSTM, se asegure
una adecuada participacion de las comunidades viviendo con TB, como ya es précticaen el FGSTM.

7. Malaria

Con e propésito de visualizar la importancia de la lucha contra la Malaria, las comunidades
ofrecieron un video producido por nuestro colega Louis Da Gama sobre proyectos en Africa
financiados con recursos del FGSTM centrados en la distribucién de redes en comunidades para la
reduccion del impacto de esta enfermedad. Una de la reuniones de la Junta se redliza en una pais
beneficiario y la siguiente en Suiza, por ello para nuestra delegacion, fue importante contribuir adar a
conocer entre los miembros de la junta el trabajo en el terreno con recursos del fondo y en particular
de unade las enfermedades, la Malaria, que en ocasiones no tiene la misma atencién que e SIDA.

8. Nigeria

La Secretaria del FGSTM habia solicitado la no aprobacion de la fase dos de las subvenciones (2) de
Nigeria en reuniones pasadas (conocido como No Go) basado en un desempefio muy pobre del
programa, la junta habia bloqueado estadecision y en la 12va reunién se solicitd que un Panel Revisor
Independiente realizara una serie de visitas y un informe. El Panel independiente presentd su informe
ala junta respaldando lo solicitado por la secretaria. La junta aprobd el No Go de la siguiente fase de
ambas subvenciones con un especial énfasis en que aquellas personas en tratamiento del VIH y 1aTB
estarén cubiertos por la politica de continuacion de servicios y que Nigeria tiene una nueva propuesta
aprobada en la quinta ronda proxima firmarse. Las ONGs y las Comunidades pusieron especial
énfasis en la importancia de reforzar el sistema de aderta temprana y la provision de apoyo por parte
de los socios estratégicos dentro del pais, lamentando que se deba llegar atomar una decision de esta
naturaleza. En esta ocasion la delegacion de las comunidades se abstuvieron de votar.

9. Reclutamiento del nuevo Director Ejecutivo
El actual Director Ejecutivo del FGSTM, Profesor Richard Feachem comunicé en la 12va reunién de
la junta su decision de no presentarse a cargo por un periodo nuevo de tres alos. Una serie de
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decisiones se andlizaron en esta reunién de la junta en relacién con los procesos de seleccion y
transicion del nueva/o Director Ejecutivo. Una de las decisiones claves fue la conformacion de un
panel de nominacion, (integrado por tres paises donantes y tres receptores que incluye ONGs y
comunidades) parasupervisar el proceso y recomendar alajunta en lapréximareunion, a menos5 de
los mejores candidatos para el cargo. Las ONGs y las comunidades acordaron un proceso basado en
criterios y mecanismo de comunicacion por el cual las tres delegaciones estaran representadas por
Peter Van Rooijen, ONGs de paises desarrollados, y un equipo de apoyo de un miembro de cada una
de las otras delegaciones disponibles para consultas permanentes. También se incluy6 en el lenguaje
de los criterios que debe reunir & nuevo/a DE la experiencia y sensibilidad de genero y el trabajo con
las comunidades afectadas. El proceso de nominacion y seleccion del sucesor/a del DE del FGSTM
sera uno de los temas centrales de la agenda de la proxima reunién de la Junta en Noviembre en
Guatemala.

10. Comité de Etica

El Comité de Etica, que hasta esta reunion estaba presidido por Anandi, miembro hasta entonces de la
Junta por nuestra delegacion, presentd una serie de recomendaciones para la aprobacion por la junta,
la més importante a nuestro entender es la relacionada con la politica de denuncias o “ hacer sonar €l
silbato”, si alguien toma conocimiento de actitudes o procedimientos refiidos con la ética EI Comité
trabaj6 durante un afio para establecer un sistema de alarma confidencial (hacer sonar €l silbato) para
la denuncia temprana y oportuna de violaciones éticas en escenarios nacionales relacionados por
gjemplo con contratos de provision de servicios e insumos de programas del fondo y el internacional o
de la secretaria relacionados con problemas éticos en la junta, |os comités, etc.

Algunos de los elementos centrales de la politica son: 1) La definicion de la in-conducta de forma de
poder actuar ante cualquier interferencia con la mision y los objetivos del FGSTM, 2) Informes
anénimos o confidenciales dando la opcion al denunciante de elegir con cua se sentira més protegido,
3) Informar a la Oficina del Inspector Genera independientemente de la forma de realizada la
denuncia, deberan estas pasar por esta oficina, recientemente creada y 4) Seguridad de que tendra el
adecuado seguimiento. Esta politica fue aprobada con las instruccién que la Oficina del Inspector
General la ponga en préctica a la brevedad. Asi también se aprob6 un “Codigo de conducta sobre
contactos con aquellos miembros del FGSTM que estan vinculados con decisiones financieras’, que
estard alabrevedad disponible publicamente parael conocimiento de los MCPs y RPs en |os paises.

Nuestra delegacion comparte la expresion de gratitud y reconocimiento de toda la Junta de Gobierno,
en la persona de Anandi Yuvaraj quien liderd como presidenta de dicho Comité, el trabajo hasta esta
reunion.

OTROSTEMASCLAVES:
Otros de los temas tratados, sobre los que no informamos en detalle en este documento, pero que
pueden solicitar mas detalles a cua quier miembro de nuestra delegacion son:

Foro de asociacion arealizarse en Durban en Julio de 2006.

IOS o Supervision Internade los Servicios.

IDPF o Iniciativa para Facilitar la Compra Internacional de M edicamentos.
Pakistan, la suspension de la subvencion sobre Mdaria.

Ucrania, la solicitud de la Red Nacional de PVVS en relaciéon con el MCP.
Nepal, Como funciona el FGSTM en situaciones de crisis y conflicto interno.
Equipo Mundial de Tareas o Global Task Team



NOTA:

La préxima reunion de la Junta de Gobierno se realizard en Noviembre, en Guatemala, antecedido por
visitas en e terreno en programas en paises de la region cercanos, con recursos del FGSTM. La
agenda del 2006 del FGSTM con las reuniones arriba mencionadas se encuentra en la pagina Web del
FGSTM (www.theglobalfund.org)

Deseamos que este informe les haya sido de utilidad, necesitamos su retroalimentacion para mejorar
futuras ediciones.

Saludos cordiales,

Delegacion de las comunidades

Nombre y apellido Correo electrénico Idioma
Francoise Ndayishimiye francnd @yahoo.co.uk Francés & Inglés
Javier Hourcade Bellocq jhourcade@aidsallaince.org Egpafiol & Inglés
Francoise Welter fwelter @gnpplus.net Inglés & Francés
Case Gordon gordon@worldcarecouncil.org | Inglés & Francés
Bertrand Kampoer bertrand kampoer@yahoo.fr | Francés & Inglés
Louis Da Gama Idagama@gmail.com Inglés & Francés
Shaun Méllors s-mellors@mweb.co.za Inglés & Francés
Sveta Moroz svetamorozgen@mail.ru Inglés y Ruso
Ezio Tavora Santos Filho de | tbhiv@eziocon.net Espafiol, Portugués,
Brasil Inglés & Francés.

Abril/Mayo 2006.



