
tolerancia”, explicó Gilberto Guevara, jefe de la Delegación 

Regional de la Federación.  En esta primer parte,  la campaña 

está compuesta por una serie de cuñas radiales y caricaturas 

para medios impresos. Cuenta también con carteles de los 

Principios y Valores en lenguas indígenas y los impactantes 

testimonios del video “Romper el Silencio”.

Bajo el lema “Del compromiso a la acción comunitaria”, del 31 

de marzo al 2 de abril se llevó a cabo la X Reunión de 

Presidentes y Seminarios Técnicos de la Cruz Roja de América 

del Sur, en Montevideo, Uruguay. “Esta reunión sirvió 

principalmente como foro para la difusión del Plan de Acción de 

la Conferencia Interamericana, que es la guía de trabajo de las 

Sociedades Nacionales de la Cruz Roja del continente hasta el 

año 2007” señala Charlotta Relander, jefa de la Delegación 

Regional de la Federación en América del Sur. “El Plan de 

Acción tiene como objetivo conseguir un trabajo más coordina-

do y eficiente a favor de las comunidades vulnerables de 

nuestro continente” añade. Además de sesiones en plenaria, 

se formaron tres mesas de trabajo en asuntos de voluntariado, 

salud y desastres. Durante este encuentro se reactivó la Red 

de Voluntariado, una iniciativa acorde con la Estrategia 2010 

que promueve el trabajo coordinado en redes y el intercambio 

de experiencias entre los diversos actores del Movimiento de 

la Cruz Roja y de la Media Luna Roja.

En el marco del programa de Responsabilidad Social 

Empresarial, Banesco, la principal entidad financiera y 

bancaria de Venezuela, y Procter & Gamble, empresa 

internacional de productos de uso personal, han comenzado 

sendas campañas de voluntariado corporativo junto con la 

Cruz Roja Venezolana. A través de esta iniciativa, los emplea-

dos de ambas firmas tienen la posibilidad de realizar tareas en 

beneficio de las personas más vulnerables que atiende la Cruz 

Encuentro de Cruz Roja en Montevideo

Voluntarios Corporativos en Venezuela
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No a la Discriminación, lema del Día Mundial de 
la Cruz Roja y de la Media Luna Roja

Nueva campaña regional de Principios y 
Valores Humanitarios

El pasado 8 de mayo las Sociedades Nacionales de la Cruz 

Roja en las Américas se sumaron al resto del mundo en la 

conmemoración del Día Mundial de la Cruz Roja.  Con la 

participación de miles de voluntarios a lo largo y ancho del 

continente, se realizaron múltiples actividades de tipo 

académico, protocolar, cultural, recreativas, de movilización, 

difusión y visibilidad en los medios de comunicación y sitios 

públicos,. Estas actividades están dirigidas a promover la 

tolerancia y la no discriminación hacia las personas desplaza-

das, los indígenas y las minorías étnicas, los indigentes, niños, 

niñas, jóvenes y adultos mayores, así como a las personas que 

viven con VIH/SIDA y las personas enfermas o discapacitadas.

Con el lema: “Actúa: Rechaza la Discriminación”, el programa 

de Principios y Valores Humanitarios para América Central y el 

Caribe de la Federación Internacional, acaba de poner en 

marcha una nueva campaña de divulgación y concienciación. 

“Esta campaña busca tres objetivos: sensibilizar sobre la 

importancia de aplicar en todos los programas, proyectos y a lo 

interno de las Sociedades Nacionales de la Cruz Roja los 

principios y valores humanitarios; disminuir la discriminación 

hacia las personas que viven con VIH/SIDA, hacia las minorías, 

los inmigrantes y grupos étnicos;  y a la vez reducir la violencia 

juvenil y doméstica promoviendo una cultura de paz y de 

Voluntarios de Cruz Roja Argentina difundiendo la campaña de las 
estampillas



Roja, a través de su proyecto “Preparación para Desastres y 

Salud Comunitaria” en cinco comunidades de la ciudad de 

Caracas. En total 2,150 personas se beneficiarán de este 

proyecto.  Como parte del proceso de incorporación a estas 

actividades, se desarrollan charlas de inducción, formación 

básica institucional y formación específica para las tareas que 

los y las voluntarios(as) corporativos llevarán a cabo con las 

comunidades. Esta alianza permite la incorporación de un grupo 

social tradicionalmente no integrado a la Cruz Roja y el 

conocimiento, por parte del sector privado, de la manera de 

trabajar y operar de la Cruz Roja Venezolana, una organización 

líder en acción  humanitaria en su país.

Por segundo año consecutivo, la Cruz Roja Panameña suscribió 

un acuerdo de cooperación anual con Copa Airlines, reciente-

mente declarada por la Encuesta Mundial de Aerolíneas (World 

Airline Survey) como la mejor aerolínea de Centroamérica, 

México y el Caribe. Este acuerdo  representa una importante 

alianza para la Cruz Roja Panameña que brinda servicios a la 

empresa, tales como cursos de primeros auxilios, seguridad 

industrial y manejo de sustancias peligrosas, entre otros. Por su 

parte, la compañía aérea colabora con donaciones a la 

institución humanitaria. En 2003, más de 300 empleados de 

COPA  Airlines recibieron capacitación en primeros auxilios.

Las Sociedades de la Cruz Roja de Colombia y República 

Dominicana se han sumado al programa regional de coopera-

ción Ericsson Response, la principal compañía abastecedora de 

sistemas móviles en el mundo. Esta iniciativa de alcance global 

está dirigida a fortalecer los recursos tecnológicos en materia de 

comunicaciones y provee apoyo humanitario primordialmente 

durante las acciones de preparación y respuesta ante desastres. 

En América Latina, Ericsson ha suministrado equipos de 

comunicación celular y satelital para responder a desastres 

naturales y dos contenedores equipados con redes móviles 

diseñados para ser desplazados con facilidad desde la Unidad 

Panamericana de Respuesta a Desastres (PADRU) de la 

Federación Internacional con sede en Panamá, hacia cualquier 

punto del continente. Esta acción es parte del acuerdo global 

entre Ericsson y la Federación Internacional de la Cruz Roja y de 

la Media Luna Roja, firmado en septiembre de 2002 en 

Johannesburgo, Sudáfrica.

Bajo la consigna: “Fortalecer el voluntariado para programas 

sostenibles de VIH/SIDA en el Caribe”, tuvo lugar recientemente 

en Ocho Ríos, Jamaica, la V versión del encuentro de la Red 

Caribeña de VIH/SIDA de la Cruz Roja (CARAN, por sus siglas 

en inglés). Este año, además de contar con una nutrida 

participación de las Sociedades Nacionales de la Cruz Roja de la 

Cruz Roja Panameña establece alianza 
con COPA Airlines

Colombia y República Dominicana se suman a la 
iniciativa Ericsson Response

Fortalecimiento del voluntariado para programas 
sostenibles de VIH/SIDA en el Caribe

región, contó con la participación de representantes de UNICEF, 

el Fondo de Población de las Naciones Unidas y de  varios 

observadores, incluyendo del África, quienes desean imple-

mentar en su territorio redes similares a CARAN. Entre los 

acuerdos y logros alcanzados se destacan la conformación de 

su nueva junta directiva y la adopción de los manuales para la 

ecuación en pares de niños y jóvenes, Juntos Sí Podemos, 

elaborados en forma participativa por la Federación, como la 

herramienta estándar en la educación preventiva del VIH/SIDA. 

También se identificaron necesidades que deben cubrirse, 

como son: el monitoreo del avance de los programas y el 

aumento de las capacitaciones y entrenamientos al personal de 

la Cruz Roja en todas las áreas, principalmente en estigma y 

discriminación.

La Cruz Roja Salvadoreña realizó un taller sobre planificación 

estratégica y elaboración de planes de desarrollo con la 

participación de directivos y personal voluntario, tanto de la sede 

central como de algunas filiales, como parte del proceso de 

desarrollo integral que viene realizando esta institución con el 

apoyo de la Federación Internacional. Tras el análisis de las 

áreas de salud, gestión del riesgo y principios y valores 

humanitarios, los participantes sugirieron: incrementar las 

alianzas estratégicas con otras organizaciones; y fomentar la 

participación comunitaria en la atención integral de salud, 

atención pre-hospitalaria y respuesta a las epidemias. 

Igualmente, se acordó fortalecer el sistema local de respuesta a 

desastres e incrementar la prevención y disminuir el estigma del 

VIH-SIDA.

El pasado 17 de abril la Cruz Roja Peruana celebró 125 años de 

labor ininterrumpida en el país. Con motivo de su aniversario, 

esta institución recibió la Medalla en el grado de Gran Cruz de 

parte del Congreso de la República. Se trata del máximo 

reconocimiento que se otorga a personas o instituciones que 

cumplen labores extraordinarias para la sociedad. 

Representantes de la Cruz Roja Colombiana, Ecuatoriana y 

Española hicieron también entrega de sus respectivos 

reconocimientos. Entre las distintas actividades organizadas, se 

llevó a cabo un encuentro nacional de voluntarios donde se 

distinguieron los años de servicio de todos los voluntarios del 

país. Con motivo de esta ocasión, Edgardo Calderón, presiden-

te de la Cruz Roja Peruana, exhortó a todos los asistentes a 

reforzar su compromiso con las personas más vulnerables a 

través del servicio voluntario y a redoblar los esfuerzos en la 

captación de voluntariado. La de Perú, es la Sociedad Nacional 

de la Cruz Roja más antigua de América del Sur: un referente 

nacional de respuesta ante emergencias y desarrollo comunita-

rio participativo. 

Envíe sus comentarios, preguntas y sugerencias a:

ifrcpa85@ifrc.org para Centro América y el Caribe 

ifrcpe11@ifrc.org para América del Sur

Taller de planificación estratégica en la Cruz Roja 
Salvadoreña

Cruz Roja Peruana cumplió 125 años

El Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja está integrado por el Comité Internacional de la Cruz Roja, 
la Federación Internacional de Sociedades Nacionales de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, y las Sociedades Nacionales. 
Para más información, consulte nuestro sitios en la red www.cruzroja.org y www.ifrc.org


